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Elano 2014 fue unafnodificilparalaDelegacién
Monterrey de la Cruz Roja Mexicana:
aumentaron los servicios, aumentaron los
costos, aumentaron las llamadas de auxilio,
dado que la poblacion del area metropolitana
sigue creciendo.

Sin embargo, igualmente recibimos sorpresas
muy agradables de personas e instituciones
generosas y con responsabilidad social,
que respondieron a nuestro llamado para
poder sacar adelante esta labor que brinda
esperanza de vida y que beneficia a més del
87% de la poblacién del Estado de Nuevo Ledn.

Hoy tenemos la oportunidad y el compromiso
de informar a la comunidad, como fueron
aplicados los recursos y cada uno de los
donativos que fueron confiados a nuestra
institucion. Hacerles saber de qué manera
hemos podido dar respuesta a las llamadas
de auxilio por accidente o enfermedad por
medio de las ambulancias. Cuantas consultas
médicas; cuantos cursos de Primeros Auxilios
fueron impartidos. Cudles fueron los logros
de mejora en infraestructura, pero sobre
todo, de qué manera estamos impactando a
la comunidad con los programas preventivos.

Estar en situacion de vulnerabilidad
por accidente o enfermedad es dificil, y
atemorizante. Es en esos momentos de
necesidad cuando Cruz Roja viene a la mente,



es por ello que una llamada atendida oportunamente,
puede marcar la diferencia entre la vida y la muerte.
Esa diferencia la hacen nuestros paramédicos,
médicos, enfermeros y maestros. Amor y esperanza
estan implicitos en las acciones que realizan dia a dia
con profesionalismo y capacitacién continua.

Imaginemos una emergencia médica que se presenta
de forma inesperada; una persona que es victima de
un desastre natural; una familia que sufre un accidente
automovilistico o0 a una persona que habita en la calle
y que es victima de las bajas temperaturas que se han
presentado en la region; es por ello que una de las
prioridades de Cruz Roja Mexicana es cumplir con su
mision de proteger la vida y la salud y hacer respetar la
dignidad humana.

Mi agradecimiento y felicitaciéon por su generoso,
entusiasta y voluntario apoyo a nuestros empleados,
benefactores y voluntarios, entre los cuales quisiera
destacar a los miembros del Consejo de Directores
y al Comité de Damas Voluntarias, que de forma
desinteresada donan su tiempo y su experiencia para el
fortalecimiento continuo de Cruz Roja.

Entre nuestros benefactores estdn empresasy familias,
que desde hace muchos anos, se solidarizan con Cruz
Roja y aportan recursos para la operacion diaria; a
ellos se suma cada persona que deposita su aportacion
en un anfora, cientos de colaboradores del Gobierno
Federal, Estatal y Municipal, que donan parte de su
sueldo durante la Colecta Anual y por supuesto, miles
de trabajadores de la industria regiomontana que mes

con mes, hacen una donacién a través de su ndémina.
La suma de todos esos esfuerzos y voluntades, permite
que Cruz Roja Mexicana, Delegacién Monterrey esté
lista para atender su llamado de auxilio las 24 horas,
los 365 dias del afo, asi a todos ellos jMuchas gracias
por confiar en Cruz Roja!

A pesar de las adversidades de este periodo y gracias
al apoyo de las empresas y fundaciones que invierten
en esta organizacidén, nos seguimos transformando,
seguimos creciendo, seguimos sonando con ser
una mejor organizacién, trabajando cada dia con
responsabilidad y transparencia.

A nombre del Consejo de Directores de nuestra
Delegacién y como Presidenta del mismo, agradezco la
oportunidad de presentar a ustedes el informe de las

actividades realizadas durante el afo 2014.

Muchas gracias.

%WMZ@M

Lic. Aurora Vignau de Zambrano



ON Y AREAS
CCION

Ofrecer atencion eficiente a la poblacién en casos de emergencias y en
situaciones de desastre, e impulsar acciones tendientes a incrementar la
capacidad de las personasy las comunidades a través de la accion voluntaria.

DE ACCION

SOCORROS Y DESASTRES
ESCUELA DE CRUZ ROJA SERVICIOS MEDICOS DE URGENCIAS
CRUZ ROJA MEXICANA ME XICANA. EN BASES DE SOCORRO
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DAMAS VOLUNTARIAS JUVENTUD Y VOLUNTARIADO




PRESENCIA EN

NUEVO LEON

BASES DE SOCORRO

Municipio de Monterrey:
Base Monterrey | Base Lincoln
Municipio de Garcia:

Base Garcia

Municipio de Apodaca:
Base Apodaca | Base Metroplex
Municipio de Escobedo:
Base Escobedo

METROPOLITANA

Municipio de Guadalupe:

Base Guadalupe
Municipio de San Pedro:

Base San Pedro | Base Clouthier
Municipio de Santa Catarina:

Base Santa Catarina

DELEGACIONES
LOCALES

Allende

General Teran
Linares
Montemorelos
Monterrey
Sabinas Hidalgo



ICIOS
ICOS

SERVICIOS
PROPORCIONADOS

En nuestras 10
Bases de

Socorros se

logré otorgar
maés de:

SERVICIOS MEDICOS

IMPLEMENTADAS Programa de prevencién vy
deteccidn de enfermedades.

Programa de asistencia de salud a
comunidades vulnerables.

Examenes gratuitos para la

= deteccion oportuna de cancer en
la mujer.



Incorporacion

de plataforma
tecnoldgica para
expediente

SISTEMA DE INFORMACION
MEDICA ELECTRONICA

médico
electrénico:

Estandarizar procesos.

BENEFICIOS

| I—

Control de insumos y materiales.

Identificacion oportuna  de
—— necesidades de salud en la
comunidad.

Incrementar la calidad vy
eficiencia en los servicios.




ELA DE
Z ROJA MEXICA

PROGRAMA DE
ENFERMERIA

Ante el
compromiso
de Formar
excelentes

profesionales en )
[ERE1 ALUMNOS EN FORMACION

Mas de 9 MIL personas
capacitadas en Primeros
Auxilios.

Capacitamos a 283
EMPRESAS en Brigadas

de Emergencia.

Mas de 4100
PERSONAS
BENEFICIADASen

campanas de prevencion




PROGRAMA DE TECNICO
EN URGENCIAS MEDICAS

La Escuela

de Cruz Roja o
Mexicana en o
Nuevo Leodn

registré el EGRESADOS DE TUM NIVEL

aumento del: INTERMEDIO

PROGRAMA DE

EDUCACION CONTINUA

Certificacion de Técnico
en Extraccién Vehicular
Intermedio.

Actualizacién en Conduccion
deVehiculosde emergencia.

Incremento en un 107% la
capacitacién al personal.




ORROS

SERVICIOS
OTORGADOS

Aliviando el

sul%/rli?rr\’]iegt?) 37 M I L

humanose | 434 SERVICIOS
proporcionaron:f AMBULANCIA

SERVICIOS DE

AMBULANCIA

Cada 15 minutos se Se beneficié a 28 mil 492
proporciona un servicio de pacientes en servicios
ambulancia. prehospitalarios

Se cubrieron mas de 700
eventos especiales.




ALBERGUE
INVERNAL

Con la finalidad de
salvaguardar la
integridad de las
personas en
situaciones
vulnerables,
se implementaron:

Con el objetivo de
reducir el riesgo
de enfermedades
y la muerte a
consecuencia de las
bajas temperaturas,
otorgamos mas de:

OPERATIVOS DONDE SE OTORGO

ASISTENCIA -
MEDICA g

ABRIGO Y ALIMENTO

2MiIL

774 PORCIONES DE

ALIMENTO

ASISTENCIA MEDICA, ROPA Y
ARTICULOS DE HIGIENE PERSONAL




ENCION DE RIESGOS Y

EJO DE DESASTRES

Cumpliendo con la misiéon de ofrecer
atencion eficiente a la poblacion en
casos de emergencia y en situaciones de
desastre, Cruz Roja Mexicana, Delegacion

Monterrey, inicid con las actividades del
programa “Prevencion de Riesgos y
Manejo de Desastres”, en tres ejes.



1.-FORTALECIMIENTO DE

INFRAESTRUCTURA

CENTRO DE ACOPIO

Con el objetivo de incrementar la eficiencia en
nuestros procesos de recepcion, seleccion,
clasificacion, armado, asi como disminuir los
tiempos de entrega de la ayuda humanitaria
de forma directa a la poblacién, se inauguré
nuestro Centro de Acopio, que comprende la
edificacién de una nave, asi como la adaptacion
del estacionamiento; todo ello equivalente a mil
840 metros cuadrados de construccion.

“CRUZ ROJA | TE RECUERDA
iPREVENIR ESTA EN TII"

Buscando sensibilizar a la poblacion, a
través de la difusion de recomendaciones
practicas que contribuyan a reducir la
vulnerabilidad de las familias, se lanzo esta
campana de difusion.

+ CRUZ ROJA MEXICANA | TE RECUERDA

iPREVENIR ESTA EN Ti!



3.-LANZAMIENTO DEL PROGRAMA

DE CAPACITACION “AGENTE 065"

Programa enfocado a fomentar la cultura
de prevencién en nifios y nifias entre los
9 y 12 anos de edad, con la finalidad de
adquirir habilidades y conocimientos, que
les permita intervenir oportunamente
frente a diversos riesgos y generar una
mayor autoproteccion.

Implementacion
de la cultura de
autoprotecaon

NINOS CAPACITADOS




JUVENTUD

T

.| MAS DE

“La Aventura de
Salvar una Vida
en un Desastre”
fue un éxito
con:

NINOS CAPACITADOS

Con la finalidad de fomentar la Durante su emision 2014 fue todo
prevencion de enfermedades y un éxito con la inscripcidn de mas
accidentes en la poblaciéon, y de 600 nifios, que mediante juegos
cumpliendo su misién de servir, aprendieron técnicas de prevencion
protegeryformar, elareadejuventud de accidentes, primeros auxilios
realiz el tradicional campamento vy desastres.

de verano “La Aventura de salvar

una vida... En un desastre”.




Durante la
Tercera Feria

o i de la Salud
%) i se aplicaron
= méas de:
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VACUNAS

PREVENTIVAS = :



CAPITAL
HUMANO

PARTICIPANDO MAS DEL

Se llevaron
acabo eventos o
de
integracion o
para nuestros

voluntarios: DEL PERSONAL

EVENTOS DE
DESARROLLO PROFESIONAL

Participacion de voluntarios

en el Programa Formacion Se otorgaron apoyos directos

Asistencia de la Delegacién
Monterrey a la 47 de Lideres Socialmente con becas en la: Universidad

Convencion Nacional. Auténoma de Nuevo Ledn

Responsables.



UNTARIAS

ElComité de Damas estéd cumpliendo
78 afios de ser el corazén del Cruz
Roja Mexicana, Delegacion Monterrey,
en donde por 3 generaciones, han
sido ejemplo de entrega, generosidad
y compromiso. En 2014 nuestras
Damas trabajaron en la organizacién
de diversos eventos a beneficio de
nuestra Institucion.

CON EL APQOYO DE:

Sinergia Club de Futbol
Deportiva Monterrey

ASISTENCIA SOCIAL

T | 20%

BEINEL

Voluntarias AUMENTO
destacd EN LA COLECTA

aoi &l NACIONAL

La Colecta ha generado estrategias para
llegar a cada neolonés, la pulsera 2014
fue un éxito en Farmacias del Ahorro,
Seven Eleven y Costco.

Como parte del compromiso con la comunidad,
durante el ano nuestras Damas Voluntarias
encabezaron brigadas médico asistenciales en
conjunto con las areas de servicios médicos,
para atender a la poblacién mas vulnerable en
el drea metropolitana.



Por trigésima séptima ocasion, el Comité
de Damas Voluntarias dedicé todo el mes
_— de octubre a realizar la Expo Venta de Arte
"y Artesania, en el Centro Financiero
1‘ 1 1 ‘ Banamex donde mas de 1000 piezas de arte
fueron exhibidas. Gracias al comprador,

EXPO-VENTA DE "*- A :. : ‘ ¥ coleccionista, decorador y amante del arte

que nos apoya en este evento.

ARTE Y ARTESANIA

Con el apoyo del Club Campestre
Monterrey y la Chef Patricia Quintana,
la Cena de Gala 2014 fue un éxito, con
la asistencia de mas de 650 invitados
que degustaron de un exquisito
menu a 5 tiempos. Durante la velada
generosos donadores disfrutaron de la
subasta al mismo tiempo de contribuir
a Salvar Vidas.

En el 2014, se realizd la décima edicion del
Torneo del Golf en el Club Campestre
Monterrey, contando con la participacion
de 110 jugadores. Posterior altorneo se ofrecié
una comida donde se premi¢ a los jugadores
destacados. Agradecemos especialmente
a: VALUE, DEACERO vy Farmacias del
Ahorro, por ser los principales promotores
del evento.




CURACION

ONDOS

La generosidad de nuestros donadores  de apoyo y confianza que Cruz Roja Mexicana,
es fundamental para cumplir nuestra  Delegacidn Monterrey recibe anualmente, en
mision, son innumerables las muestras  particular quisiéramos destacar:

PROGRAMAS DE REDONDEO
Y DONACION EN CAJA

[ AR PR A

e‘ ‘farmacias del

horro

Te queremos... bien.

Costco [§=!iv

Gracias por decir, Si a Salvar Vidas.

Programa SUVDUM méas de
36 MIL CO LABORADORES.

CON CAUSA e

Programa mediante el cual el trabajador Con apoyo de 126 EMPRESAS
realiza un donativo mensual a través de NEMAK , VITRO, TERNIUM,
su némina y en agradecimiento recibe NAVIESTAR INTERNACIONAL
servicios médicos en las 10 Bases y SISAMEX.

de Socorros. ‘

Con un crecimiento del 32%
en los ingresos anuales.

SALVA ' DONA
UNA ' UN
VIDA | MINUTO



FINANCIAMIENTO A PROYECTOS

DE FORTALECIMIENTO

MEJORAS EN:

SERVICIOS MEDICOS

En el 2014 se

CALIDAD EDUCATIVA invirtieron en el
fortalecimiento

S et | MILLONES
DE PESOS

PREVENCION

Agradecemos a cada una de las fundaciones y empresas
que se han sumado a Cruz Roja Mexicana, Delegacién
Monterrey y que con su apoyo nos permiten continuar con
la labor de aliviar el sufrimiento de las personas.
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GACION IDALGO

+

MONTEMORELOS

GENERAL
TERAN

LINARES

ALLENDE

Ante el
compromismo de
brindar servicios y
atencién médica

a la poblacion de

lazona sury norie] SERVICIOS DE
otorgamos:. . | AMBULANCIA




APLICACION

DE RECURSOQOS

INGRESOS

HOOOOO

SERVICIOS MEDICOS 15.75%

SOCORROS 1.90%

ADMINISTRACION 1.76%

ESCUELA DE CRUZ ROJA MEXICANA 13.56%

GOBIERNO DEL ESTADO 8.43%

PROCURACION DE FONDOS 20.66%

COLECTA 19.39%

COMITE DE DAMAS 18.55%

m

©OOOOOOO®O

GRESOS

SERVICIOS MEDICOS 27.38%

SOCORROS 27.89%

ADMINISTRACION 4.51%

ESCUELA DE CRUZ ROJA MEXICANA 7.55%

PROCURACION DE FONDOS 3.65%

GASTOS DE EVENTOS 6.61%

AREAS DE SOPORTE 12.11%

INVERSIONES EN ACTIVO FIJO 7.98%

COMITE DE DAMAS 2.32%

Agradecemos a KPMG Céardenas Dosal, S.C, quienes colaboran

probono en la auditoria de los Estados Financieros, sus notas se

encuentran disponibles en la oficinas generales de Cruz Roja Mexicana,

IAP, Delegacion Monterrey.



DOS FINANCIEROS

(DELEGACION MONTERREY)

Estados de Situacion Financiera
31 de diciembre de 2014 y 2013

(Pesos)

Activo 2014 2013
Activo circulante:
Efectivo y equivalentes (nota 3b) $ 8,963,178 7
Cuentas por cobrar (nota 4) 1,306,645 1,190,138
Inventarios (nota 3) 488,622 201,360
Total de activo circulante 10,758,445 8,740,147
Inmuebles, mobiliario v equipo, neto (nota 6) 35,165,468 33,704,735
Depésitos en garantia 10,000 4,786

Total active $ 45,933,913

Pasivo y Patrimonio

Pasivo circulante:
Proveedores $ 1,601,128 4,886
Otras cuentas y gastos acumulados por p 3,662,124 2,848,422

Total del pasivo circulante

Beneficios a los empleados (nota7) 2,418,408

Total del pasivo 7,681,660

Patrimonio (nota 9):

Patrimonio restring 36,738.324

ido permanente v total del patrimonio

Total pasivo y patrimonio $ 42,449.668

Ver notas adjuntas a los estados financieros.

2 - 7
[ R ey B

Lic. Rogelio Aygla Garcia
Director Gerkrz

o
Lic. Aurora M. ¥gnau Ling
Presidente de Consejo




CRUZ ROJA MEXICANA, LA.P.
(DELEGACION MONTERREY)

Estados de actividades

Adios terminados el 31 de diciembre de 2014 ¥ 2013

(Pesos)
2014 2013
Ingresos:
Por donativos;
Colecta anual b3 15,740,538 14,340,932
Por eventos 14,904,811 10,708.679
Campaiia capital 14,278,206 8987116
Programa Suvdum 9,334,586 4976236
En especie 10,927 661,850
Centro de atencidn meédica 12,780,898 12,418,538
Escuela de enfermenia v cursos 11,000,891 8.585.222
Servicios de ambulancias 1,539,013 1,169,200
Armendamiento 825,000 868,735
Productos financieros 132,763 123;225
Onros 618,318 230316
Total ingresos 81,165,951 63,070,049
Egresos por la operacidn:
Centro de atencidn médica 22,206,897 21,248,057
Socorrismo y ambulancia 22,619,628 19,361,544
Servicios generales 5479036 3,048316
Comités de capacitacion 2,774,791 2,281,197
Captacion de fondos 2963527 2917224
Gastos por eventos para la captacion de fondos 9,901,307 8,571,024
Depreciacion 4615330 4,689,629
Comités operativos 1,469,817 1,548,848
Escuela de enfermeria 3,352,086 3,040,284
Beneficios a los empleados E 456,955 1,709,234
Total de egresos de la operacidn 75,839,574 70415357
Erogaciones por administracion:
Gastos de administracion 3,689,776 2,861,111
Beneficios a los empleados 288,802
Total de erog por admini 3.149.913
Total de egresos 79.652.022 73,563,270
Cambio neto en el patrimonio contable 1,513,929 (10,495221)
Patrimonio coitable al inicio del afio 36,738,324 47,233,545
Patrimonio contable al final del ano - 38,252,253 36,738.324

Ver notas adjuntas a los estados financicros.

 Lie. Aurora Mfﬁﬁ_nzu le Lic. Mig

Presidente de Consejo

El informe de KPMG' Cérdenas Dosal,

Lic. Rogelio Aval
Direcior Gener:

Giarcin

S.C, asi como Los Estados

Financieros incluyendo sus notas, se encuentran disponibles en las

oficias generales de Cruz Roja Mexicana IAP, Delegacion Monterrey.



DECIMIENTOS

¢SABES CUANTO CUESTA SALVAR
TU VIDA?

Nunca nos imaginamos cuanto cuesta
salvar una vida en caso de accidentes,
hasta que lo vivimos, hasta que
tenemos una tragedia de frente y no
sabemos qué numero marcar.

Si marcamos el 065, teléfono de
urgencias de Cruz Roja, en ese
momento de angustia nos contesta un
paramédico, preparado y dispuesto a
guiarnos pararespondera esa situacion,
y @ mandarnos una ambulancia si es
necesario. Ni siquiera imaginamos
que ese servicio que presta la Cruz Roja
tiene un costo.

i Cuanto cuesta que una ambulancia
en 6ptimas condiciones, con gasolina
y con parameédicos capacitados, salga
del punto mas cercano al accidente y
llegue lo antes posible? La atencién
y los primeros auxilios que esos
paramédicos brinden al llegar al lugar
del accidente, serdan fundamentales
para recuperarse o incluso sobrevivir
a ese accidente.

Asi, Cruz Roja agradece a quienes
durante el 2014 hicieron un
esfuerzo extraordinario por
apoyar a esta organizacion, porque
nos permiten seguir salvando
vidas:

COLECTA:

DIF NUEVO LEON e Secretaria de
Educacion Publica NLe Infonavit e Agua y
Drenaje NL e Secretaria de Finanzas NL ¢
IMSS e Comision Federal de Electricidad
e Secretarfa de Defensa Nacional e
Procuraduria General de Justicia de NL
Tribunal Superior de Justicia NL
Secretarfa de Seguridad Publica NL
e DIF Guadalupe * DIF Apodaca ¢ DIF
San Pedro ¢ Club de Futbol Monterrey
e Sinergia Deportiva © Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn e Farmacias del
Ahorro e Costco ® Seven Eleven  Banorte.

CENA DE GALA:

Club Campestre Monterrey, AC e
Chef Patricia Quintana ¢ Banamex
e ALFA Fundacién e Palacio de Hierro
Atlin Dolores ¢ Grupo Pangea ¢ HEB Arte
en Flor e GIMAU e Casa Madero © Rancho
Cinegético El Duranguefio e Casa Cuervo
* Salvador Diaz e La Bodega de Mauricio
Jasso e Vinoteca.

Cada una de las 60 familias que nos
acompanaron adquiriendo una mesa para
este evento.

EXPOVENTADE ARTE Y ARTESANIAS:
BANAMEX e Cada uno de los artistas
en exhibicion que donan parte de su
obra e Compradores, decoradores y
coleccionistas de arte ® Casa en Talavera
URIARTE.



TORNEO DE GOLF:

Club Campestre Monterrey, AC e
DEACERO e VALUE » FARMACIAS DEL
AHORRO ¢ PROSOL e La Nacional TPS
e Capital Real State Partners.

PROYECTOS DE INVERSION:

Nacional Monte de Piedad ¢ Grupo
Xignux e ALFA Fundacién e CEMEX
Schneider e Heineken México
TERNIUM e Fundacion FRISA e
PEMEX e Club Rotario Santa Catarina
GRUPO ORSAN e Fundacion Jesls M.
Montemayor ¢ DYCUSA e Fortacero
Nartex Labs e SARBE Constructores
o KEMIKO SERVICIOS PROCONSA.

CONTRIBUCIONES A LA OPERACION:
ARCA e Familia Barragan ¢ Nacional
Monte de Piedad  DEACERO e VITRO
Fundacion FRISA ¢ GONHER e FOCOS
* CYDSA.

EMPRESAS SUVDUM: Nemak e Vitro
Ternium e Navistar e Jhon Deere Montoi
e Sisamex ¢ Prolamsa.

CONSEJOS CONSULTIVOS:

Consejeros vy voluntarios que de manera
constante 'y comprometida  donan
su tiempo para operar los Consejos
consultivos de Sistemas, Etica, Educacion,
Finanzasy Procuracion de Fondos.

DONACIONES DE SERVICIOS:

KPMG e Zubieta & Landa Elizondo
Abogados e Players e SARBE
Constructores ® SOLCOM e Arévalo Padilla.







PRINCIPIOS

FUNDAMENTALES

Los Principios Fundamentales del Movimiento de la Cruz Roja y la Media Luna

Roja garantizan la continuidad la labor humanitaria de la Institucién.

HUMANIDAD

El Movimiento de la Cruz Roja y de la Media
Luna Roja, al que ha dado nacimiento
la preocupacién de prestar auxilio, sin
discriminacidon, a todos los heridos en los
campos de batalla, se esfuerza, bajo suaspecto
internacional y nacional, en prevenir y aliviar
el sufrimiento de los hombres en todas las
circunstancias. Tiende a proteger la vida y la
salud, asi como a hacer respetar a la persona
humana. Favorece la comprension mutua, la
amistad, la cooperacién y una paz duradera
entre todos los pueblos.

IMPARCIALIDAD

No hace ninguna distincién de nacionalidad, raza,
religion, condicion social ni credo politico. Se
dedica Unicamente a socorrer a los individuos en
proporcién con los sufrimientos, remediando sus
necesidades y dando prioridad a las mas urgentes.

NEUTRALIDAD

Con el fin de conservar la confianza de todos,
el Movimiento se abstiene de tomar parte
en las hostilidades vy, en todo tiempo, en las
controversias de orden politico, racial, religioso
o ideoldgico.

INDEPENDENCIA

El  Movimiento es independiente.
Auxiliar de los poderes publicos en sus
actividades humanitarias y sometidas a
las leyes que rigen los paises respectivos,
las Sociedades Nacionales deben, sin
embargo, conservar una autonomia que
les permita actuar siempre de acuerdo
con los principios del Movimiento.

VOLUNTARIADO

Es un Movimiento de socorro voluntario y de
caracter desinteresado.

UNIDAD

En cada pais sélo puede existir una sociedad
de La Cruz Roja o de La Media Luna Roja. Debe
ser accesible a todos y extender su accion
humanitaria a la totalidad del territorio.

UNIVERSALIDAD

El Movimiento Internacional de la Cruz Roja y
de la Media Luna Roja, en cuyo seno todas las
sociedades tienen los mismos derechos vy el
deber de ayudarse mutuamente, es universal.
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